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Contexte / Identifications des besoinsContexte / Identifications des besoinsContexte / Identifications des besoinsContexte / Identifications des besoins    

�Etre remplaçant va vous permettre de vivre la 
réalité du métier d’enseignant : une expérience 
riche et formatrice. 
�Votre mission : apprendre à lire, à écrire, à 
compter et bien plus encore. 
�Votre quotidien : un pédagogue polyvalent, 
disponible, ouvert et à l’écoute. 
 

ObjectifsObjectifsObjectifsObjectifs    

�Préparer la classe. 
�Conduire la classe. 
�Evaluer les élèves. 
�Etre accompagné. 
 

ModalitésModalitésModalitésModalités    

�En regroupement à Nouméa. 
�En regroupement par bassin. 
�En accompagnement individuel. 
 

PublicPublicPublicPublic    

Public désigné :  
�Les remplaçants longue durée (d’une période de 
7 semaines à 1 an). 
�Les remplaçants cédé-isés. 
 

Nombre de participantsNombre de participantsNombre de participantsNombre de participants    
Au minimum 8 par bassin. 
 

IntervenantIntervenantIntervenantIntervenant    
�Animateurs-formateurs. 
�Intervenants extérieurs. 
 

Date et duréeDate et duréeDate et duréeDate et durée    

�Un regroupement d’une semaine en début 
d’année : du 08 au 12 avril. 
�Une journée par bassin plusieurs fois dans 
l’année. 
�Un accompagnement individuel sur site. 
 

LieuLieuLieuLieu    
DEF de la DDEC, bassin et site. 
 

ObservationsObservationsObservationsObservations    
 
 

Référent & contactsRéférent & contactsRéférent & contactsRéférent & contacts    

Mme Evelyne MANUEL de CONDINGUY 
DEF de la DDEC 
� 23 24 07 
� evelyne.manueldecondinguy@ddec.nc 
 

 


